
1. számú melléklet 

A Szponzorációs és Partnerkapcsolati Csoport Szervezeti és Működési Szabályzata 

Jelen szabályzat az SZMSZ-ben meghatározott HK külső bizottságaként működő 
Szponzorációs és Partnerkapcsolati Csoport (a továbbiakban: SzPCs) Szervezeti és Működési 
Szabályzata (a továbbiakban: SzPCs SZMSZ).  

1.​ §​
Általános rendelkezések 

 
(1)​Az SzPCs a HK külső bizottsága. 
(2)​Az SzPCs irányítását a HK a Szponzorációs és Partnerkapcsolati Csoport vezetőn (a 

továbbiakban: SzPCs vezető) keresztül gyakorolja. 
(3)​A HK-hoz kötődő összes rendezvény szponzorációs ügyeivel az SzPCs foglalkozik. 
(4)​Az SzPCs tevékenysége során a jelenleg érvényes előírásoknak megfelelően jár el, 

vállalva a jogszabályoknak, belső szabályozóknak, különösen a kereskedelmi 
tevékenységre vonatkozó rendelkezések, tűz- és balesetvédelmi szabályoknak, a BME 
Hallgatói Szolgáltató Központ (a továbbiakban: HSZK) rendelkezéseinek, valamint az 
Egyetem szerződéseinek a betartását, betartatását. 

 

2.​ §​
Az SzPCs 

 
(1)​A külső bizottság neve: Szponzorációs és Partnerkapcsolati Csoport 
(2)​Székhelye: 1111 Budapest, Stoczek utca 1-7., Martos Kollégium 141. 
(3)​Levelezési címe: 1111 Budapest, Stoczek utca 1-7., Martos Kollégium 141. 

 

3.​ §​
Az SzPCs célja és feladatai 

 
(1)​ Az SzPCs feladata a HK-hoz kötődő hallgatói rendezvények szervezéséhez szükséges 

anyagi és tárgyi eszközök előteremtése szponzorációk, adományok útján, valamint az 
ehhez kapcsolódó szervezési munkálatok elvégzése, felügyelete, folyamatos 
kapcsolattartás a támogatókkal, szponzorokkal. 

(2)​ Megkeresési időszakonként (rendezvények, rendezvénysorozatok után) beszámolót ad le 
a HK részére, amit az SzPCs  vezetője készít el. 

(3)​Ülései: 
a)​ legalább félévente egyszer megtartandó, 
b)​zártak, de a HK tagjai részt vehetnek rajta tanácskozási joggal, 
c)​ az ülésről a tagokat egy héttel előbb kell értesíteni, 
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d)​üléseiről emlékeztetőt kell készíteni, amelyet a HK elnökének el kell juttatni az ülést 
követő egy héten belül. Az emlékeztetőt az SzPCs vezetője, vagy az általa kijelölt, 
SzPCs tagsággal rendelkező személy készíti el. 

(4)​Feladatai:  
a)​ a HK-hoz kötődő rendezvények PR anyagok elkészítésének felügyelete, frissítése, 

ellenőrzése; 
b)​ a megkötött támogatási és szponzorációs szerződésekben vállalt kötelezettségek 

végrehajtása, ezzel kapcsolatos szervezői munka elvégzése; 
c)​ a kari médiumokban történő hirdetésszervezés és megjelenések ellenőrzése; 
d)​ szponzori megállapodás részét képező rendezvények főszervezőivel való folyamatos 

kapcsolattartás, a támogatási és szponzori megállapodásban foglalt kötelezettségek 
rendezvényen való teljesülésének ellenőrzése. 

4.​ §​
Az SzPCs tagsága 

 
(1)​ Az SzPCs tagja lehet bárki, aki tagja a KHÖK-nek. 
(2)​ Az SzPCs egy vezetőből és a tagokból áll. 
(3)​ Az SzPCs legalább 3 fős. 
(4)​ Tagfelvétel: 

a)​ az SzPCs tagságra a HK évente legalább egyszer felhívást tesz közzé; 
b)​a pályázatok beérkezését követően, az SzPCs vezetőjével történő egyeztetés alapján a 

javasolt személyek kinevezéséről a HK dönt; 
c)​ a HK indokolt esetben az SzPCs vezetőjének javaslata alapján meghatározott, 

legfeljebb 3 hónap idejű próbaidőt írhat elő, amely megfelelő teljesítése után nevezi ki 
csak tagnak a jelöltet. 

(5)​ Az SzPCs tagjai beszámolási kötelezettséggel rendelkeznek az SzPCs vezetője felé. 
(6)​ A tagság megszűnése: 

a)​ a tagság a tagok megválasztásától  kezdve a következő HK alakuló ülés kezdetéig tart; 
b)​a tagság rendkívüli okokból történő megszüntetéséről a HK dönt; ezt az eljárást az 

SzPCs vezetője vagy a HK bármely tagja javasolhatja; 
c)​ amennyiben fegyelmi, etikai vétség gyanúja merül fel, a tagot a HK elnöke azonnali 

hatállyal felfüggesztheti, és vizsgálatot kezdeményezhet; 
d)​a tagság a tag kérésére bármikor megszüntethető; 
e)​ a KHÖK tagság megszűnésével az SzPCs tagság automatikusan megszűnik; 
f)​ a tagság megszűnése esetén a tag köteles a lemondás után még 10 napig feladatait 

ellátni vagy amíg folyamatban levő feladatait megfelelően nem tudja átadni; ezen 
feladatok elmulasztása esetén a tag nem jogosult az utolsó aktív időszakára 
vonatkozó, a 6.§-ban leírt anyagi juttatásokra; 

g)​az SzPCs tagság alatt elkészített anyagokat, információkat és adatokat kötelessége 
visszaszolgáltatni és elérhetővé tenni az SzPCs tagok számára. 

(7)​ A próbaidő: 
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a)​ alatt a tagjelölt jogai és kötelezettségei megegyeznek a tagokéval, azonban csak 
véleményezési joggal rendelkezik; 

b)​ alatt a megfelelő teljesítmény alapján ugyanolyan módon jogosult juttatásra, mint a 
tag; 

c)​ megfelelő teljesítésével a HK kinevezi a jelöltet; 
d)​ alatt a tagjelölti státuszt nem megfelelő teljesítmény esetén az SzPCs vezetője a HK 

egyetértésével megszüntetheti. 
 

5.​ §​
Az SzPCs vezető 

 
(1)​ Az SzPCs vezetőt a HK delegálja a saját tagjai közül. 
(2)​ Az SzPCs vezető kinevezésének megszűnése: 

a)​ a kinevezése legfeljebb a következő HK tisztújítást követő HK alakuló ülésig tart; 
b)​ feladatának nem megfelelő elvégzése esetén a HK visszavonhatja a kinevezését az 

SZMSZ 16. § (9) bekezdése szerint. 
c)​ a kinevezésről bármikor lemondhat, de a lemondás után a feladatait köteles ellátni 20 

munkanapig, vagy amíg az új vezetőnek át nem adta megfelelően a feladatait. 
(3)​ Az SzPCs vezető feladatköre: 

a)​ szervezi és ellenőrzi az SzPCs munkáját, 
b)​ ellenőrzi a kiosztott feladatok elvégzését, 
c)​ az SZMSZ-t betartja és az SzPCs tagjaival maradéktalanul betartatja, 
d)​ a tagok munkáját a beszámolójuk és személyes megbeszélés alapján értékeli, 
e)​ összehívja, szervezi és vezeti az SzPCs üléseit, operatív munkáját, 
f)​ javaslatot tesz az SzPCs SZMSZ módosítására a HK részére, 
g)​ az SzPCs tevékenységéről a HK ülésein rendszeresen beszámol, 
h)​ folyamatosan kapcsolatot tart: 

ha) az aktuális rendezvények főszervezőivel, 
hb) a HK Gazdasági referensével, 
hc) az aktuális rendezvény támogatóinak kapcsolattartóival.  
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6.​ §​
Az SzPCs tagjainak anyagi elismerése 

 
(1)​ A tagok jutalmazására az SzPCs vezetője tesz javaslatot a HK-nak. 
(2)​ A tagok jutalmazása a megfelelő pályázati kiírásban foglaltak szerint történik, amelyhez 

érvényes pályázat leadása szükséges. 
(3)​ A jutalmazás a tagok beszámolói és személyes egyeztetés alapján történik. 

 
 

Budapest, 2026.04.20. 

 

​ Kelemen András Kristóf 

​ VBK HK elnök 
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