VBK Hallgatéi Onkormanyzat Szervezeti és Miikodési Szabalyzat

11. szamu melléklet

A Kari Ontevékeny Korok miikédési rendje

Elfogadta a HK 2020. marcius XX-i tilésén.
Hatalyos 2020. marcius XX-t0l.

1.§

A Kari Ontevékeny Korok miikodési rendje

1. Altalanos rendelkezések:
a. Az dntevékeny korok mitkodése a HOK Alapszabaly 3. szamt melléklete és a VBK
HOK SZMSZ 17.§ szerint mitkddnek
b. A HOK Alapszabaly 3. szamu melléklet 2. § 2. bekezdés szerint a HK-nak az
ontevékeny kori és szakkollégiumi SZMSZ-ek elfogadasanak tekintetében egyetértési
joga van
2. Ontevékeny Korok megalakuldsanak rendje:
a. Kor megalakulasa esetén a Kor leendd tagjai altal megbizott képviseldé a Hallgatoi
Képviseletnek SZMSZ tervezetet nyujt be, amit a HK feliilbiral.
b. A benytjtott SZMSZ nem iitkdzhet a HOK Alapszabaly 3. szam mellékletével, a
VBK HOK Szervezeti és Miikddési Szabalyzataval, valamint semmilyen mas
torvénnyel vagy egyetemi jogszaballyal.
c. Az SZMSZ HK altali elfogadasa esetén a HK befogadd nyilatkozatot allit ki a Kor
szamara.
d. A Kor megalakulasa az els6 Tisztajito/Alakulé Korgytléssel lesz érvényes. Ennek a
levezetdje a HK Korfeleldse, napirendi pontjai a tisztujitds és a Kor Szervezeti és
Miikddési Szabalyzatanak elfogadasa.
3. Ontevékeny Korok miikodési rendje:
a. A Kor célja, hogy szervezeti keretet adjon egy tevékenységi kor irant érdeklddd
hallgatdknak arra, hogy ezt a tevékenységet kozosen, esetenként a HK altal timogatva

végezzék. A tamogatas a VBK HOK SZMSZ 11. sz. melléklet 2.§ szerint torténik.



b. A Kor koteles

C.

1. asajat Szervezeti és Miikddési Szabalyzata szerint miikddni, azt a kortagokkal
betartatni
ii. a HK kérésére a tevékenységiikrdl beszamolot adni
iii. az Egyetem johirét megdrizni, tevékenységiik soran azt nem megsérteni
A Kor Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzata a HK gondozasaban érhet6 el. Az SZMSZ
megvaltoztatasarol a Kor koteles eldzetesen tdjékoztatni a Képviseletet annak
feliilvizsgalata céljabol. A megvaltozott Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot a Kor
Kozgytilése szavazza meg, amit HK Korfeleldse, vagy az dltala megbizott Képviseld

hitelesit.

4. Ontevékeny Korok felfliggesztése:

a.

b.

C.

A Kor feloszlathat6 sajat Kozgytilése altal
A HK az alabbi esetekben fiiggeszthet fel Kort:
1. a Kor tevékenysége torvénybe vagy jogszabalyba titkdzik
ii. a Kor miikddése sérti az Egyetem vagy a Kar jo hirnevét
iii. a Kor a HK tobbszori felszolitdsa ellenére nem szamol be megfeleléen a
tevékenységérol
A HK a Kor felfliggesztése esetén felfliggesztd hatarozatot hoz, amit indoklassal
ellatva eljuttat a Kor vezetdjének, a dontést kdvetd egy héten beliil.
1. a Kor vezetdje koteles ezt a Kor tagjainak tudomdaséra hozni
ii. A felfiiggesztd hatarozat ellen a kdzléstdl szamitott nyolc napon beliil lehet
feliilvizsgalati kérelemmel fordulni az Egyetemi Hallgatéi Képviselethez,

melyre az 30 napon beliil koteles valaszolni.

5. Az ontevékeny kor vezetdjének felfliggesztése

a.

A vezetése alatt a Kor jelen szabalyzat 1§ (4b) pontjaiban emlitett koriilményeknek
eleget tesz.
A HK az alabbi esetben fiiggesztheti fel az ontevékeny kor vezetdjét:
A kor vezetdje jogszabalyt, illetve egyetemi szabalyozot szeg
1. A kor vezetdje szdndékosan vagy mulasztassal anyagi kart okoz vagy koltési
fegyelmet sért

ii. A kor vezetdje megsérti az Egyetem vagy a Kar jo hirnevét



A felfiiggesztésrdl szo6l6 dontést a HK abszolut tobbséggel hozza meg aminek eredményét a HK

elndke kozdl az érintettel. Ezt kovetden a kor volt vezetdjének kori tagsdga megsziinik.

A felfiiggesztést kovetéen 5 munkanapon belill a Kor koteles Tiszthjitd kori gytilést tartani, amely
soran a kor tagjai koziil koteles 0j vezetdt valasztani. Amennyiben a Tisztujitdé kori gytilés

hatarozatképtelen lesz ugy a HK felfliggeszti az dntevékeny kor miikodését.

A felfiiggeszt6 hatarozat ellen a kozléstdl szamitott nyolc napon beliil a Kor 0j vezetdje feliilvizsgalati

kérelmet nytjthat be a Hallgatoi Képviselethez, melyre az 30 napon beliil kételes valaszolni.

2.8
Kari Ontevékeny Korok tamogatasi rendje

1. Altalanos rendelkezések:

a. A Hallgatéi Képviselet a VBK HOK SZMSZ 9.§ f) és g) pontjai alapjan dont az
Hallgatoi Csoportok miikddési feltételeirdl, a Hallgatoi Csoportok szamara biztositott
anyagi forrasok elosztdsardl, és beszamoltatja az érintett hallgatéi és mas
szervezeteket, Ontevékeny csoportokat az daltala biztositott tadmogatasok
felhasznalasar6l. A HK tovabba rendelkezik a kollégiumban taldlhato
raktarhelységekrol, amelyet az ontevékeny korok rendelkezésére bocsathat.

b. Jelen szabdlyzat az alabbi teriiletekrdl rendelkezik:

1. Kortamogatas
ii. Kollégiumi pontok osztasa az ontevékeny korok részére
iii. Ontevékeny korok vezetdinek osztott kdzdsségi dsztondijak
iv. A tamogatasokat érintd szankciok
2. Kortamogatas értelmezése, szamolasi modszere:

a. Félévente egy Osszegben keriilhet meghatarozasra a HK korfeleldsének és gazdasagi
referensének kozos javaslatdra HK dontés alapjan, amennyiben a Képviselet a
koltségvetésében elegendod kerettel rendelkezik ehhez.

b. A HK koteles az 0szi €s a tavaszi félév 7. hetéig meghatarozni a kortdmogatas teljes
Osszegét, valamint a korok kozti felosztast az e. pont alapjan, amelyet a korok az azt
kovetd héten véleményezhetnek. A koltéseket kotelesek a vizsgaiddszak végétol
szamitott 1 héten beliil befejezni, valamint azt szamlaval igazolni. A szdmla a koltés
megvalosulasatol szamitott 2 héten beliil fogadhato el, az utan a kdltés nem tekinthetd

megvalosultnak.
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Az elnyert tAmogatas beszerzésérdl, a koltés megkezdése eldtt eldzetesen egyeztetni

kell a HK gazdasagi referensével. A koltéseket a HK gazdasagi referense altal kért
megfeleld szamla benyujtasdval lehet megvalositani, ennek hianyaban a koltés nem
tekinthetd megvaldsultnak

A kortamogatas a Korok eszkozigényeit és irodaszerigényeit hivatott tdmogatni,
szolgaltatas, valamint étel és ital nem vasarolhatd a keretdsszegbdl. Ettdl eldzetes
egyeztetés alapjan (a HK gazdasagi referensével) el lehet térni a HK egyetértésével.
A Korok a tamogatas kiosztasakor kotelesek elkiildeni a Képviseletnek a véasarolni
kivant eszkozoket arajanlattal és indoklassal, amelyeket a Képviselet a kdrtamogatas
kiosztasatol szamitott 8 munkanapon beliil véleményez, a koltéseket ez utan lehet
megkezdeni a HK egyetértésével.

A kiosztott keret az Ontevékeny Kordk egymdshoz viszonyitott pontszamainak
aranyaban keriil felosztasra, amelyet a korok kollégiumi szorzdéinak aranyabol és a
taglétszamok ardnyabol képzett alappontbdl képeznek a levondsok alapjan. A
levonasra keriil6 pontokbdl az alapponthoz képesti eltérések alapjan rangsor
szamolandd, amelybdl az atlag alatt teljesitok keretdsszege az atlag felettiekhez kertil
atcsoportositasra. Az alapponttdl eseti HK dontés alapjan el lehet térni, amelyet a HK
a kortamogatas kiosztasakor nyilvanossagra hoz

a kortdmogatasbol nem képezhetd maradvany, azaz a ki nem koltott keretdsszeg nem
kertilhet késobb felhasznalasra.

Amennyiben a kortdmogatast az adott Kor nem tudja megfelelé szamléaval igazolni,
vagy nem igazodik a HK dontéshez, a HK nem fizeti ki az adott eszkozt, valamint a
5./a) pontban leirt szankciok 1épnek ¢életbe

Ujonnan alakult Kér esetén egy félév probaidé utan lehet eldszor palyaznia a Kornek

3. A kollégiumi pontokat érintd szabalyozasok:

a.

A HK altal befogadott Kari Ontevékeny Koérok a VBK HOK SZMSZ 3. sz. melléklete
alapjan jogosultak kollégiumi pontokra

A kollégiumi pont osztasakor a HK figyelembe veszi a kdrok levonasait, amelyet jelen
szabalyzat hatdroz meg a 5./b) pont alapjan

Ujonnan alakult Kor esetén egy félév probaidd utdn lehet elészor a Kor tagjait

kozosségi pontokkal jutalmazni

4. Az dntevékeny korok vezetdinek jard dsztondijak

a.

Az Ontevékeny korok vezetdi jogosultak a korbeli tevékenységiik nyoman kozéleti

Osztondijra palyazni, amelyet a HK Palydzati Bizottsaga biral el, és a HK dont rola.
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b. A palyazati iddszakokat a HK minden félévben meghirdetheti, a hozzajuk tartozo

leadasi hataridével, ebben tdmaszkodik a BME Hallgatoi Szolgéltatasi Igazgatosag

munkdjara. Amennyiben a palydz6 az eldre meghirdetett hataridé utdn adja le a

palyazatat, a palyazat érvénytelen.

c. A leadott palyazatoknal a HK figyelembe veszi ezen szabalyzat 5./c) pontjat, amely

alapjan pontot vonhat le a palyazotol

d. Ujonnan alakult Kor esetén egy félév probaidd utan lehet elészor palyaznia a Kor

vezetdjének

5. A tdmogatasokat érinté szankciok:

a. Kortdmogatast érintd levonasok értelmezése

L.

ii.

1il.

1v.

V1.

A HK altal megszabott hatarid6tdl valo eltérés esetén 3 napos késedelem utan,
napi 0,25% levonas jar.

Korvezetdi gytilésekrdl hianyzas esetén alkalmanként minusz 0,5%, de
amennyiben delegél a korvezetd valakit maga helyett, vagy a kdrvezetdi gytilés
Osszehivasatol szamitott 3 napon belill jelezte, hogy nem tudjak képviselni a
Kort, a hidnyzas igazoltnak tekintendd.

Pontos leltdr és taglista vezetése, amelytdl vald eltérés esetén 1%-os
levonasban részesiil a Kor. A taglista egyezését a kollégiumi férShely
osztassal, félévente végzi a HK.

Jogosulatlan kulcsfelvétel esetén 2%-os levonas terheli a Kort

HK-t6l érkezd e-mailek megvalaszolasdnak elmulasztisa szorgalmi
iddszakban 3 munkanap, egyéb esetben 5 munkanap késedelem utan 0,5%-os
levonast von maga utan

Igazolatlan vagy nem megfeleld koltések esetén a Kor elveszti a kdvetkezd
alkalommal kiosztott kdrtamogatas 50%-at, ismételt igazolatlan koltés esetén

teljesen elveszti azt.

b. A kollégiumi pontokat érintd levonasok

1.

ii.

Az alabbi levonasok érvényesek a kollégiumi pontosztasndl (amelyet a
koroktsl a VBK HOK SZMSZ 3. sz. mellékletének 4.§ alapjan osztott V.
kategorianak jar6 pontbol vonnak el):

1. Az5./a)i.-v. pontjai érvényesek
Az alabbi levonasok érvényesek a kollégiumi pontosztasndl (amelyet a
koroktdl a VBK HOK SZMSZ 3. sz. mellékletének 4.§ alapjan osztott II., III.
¢és IV. kategorianak jaro pontbol vonnak el):

2. Az5./a)i.-v. pontjai érvényesek

5
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iil. Amennyiben az adott kdr nem adja at a pontosztasat a megadott hatariddre, a

kollégiumi pontjait a HK a kollégiumi féréhelyosztds soran nem veszi

figyelembe. A HK koteles a koroket a megadott hatarid6 elétt 5 nappal

értesiteni.

c. Az ontevékeny kordk vezetdinek jarod 6sztondijakbol vald levonasok

i. Az alabbi levonasok érvényesek a kozéleti palyazatok:

1.

A HK altal megszabott hatarid6tél vald eltérés esetén 3 napos
késedelem utan, napi 25% levonas jar.

Korvezetdi gytilésekrdl hianyzas esetén alkalmanként 5% levonas jar a
korvezetonek, illetve amennyiben delegalt valakit maga helyett, és az
a személy nem jelent meg, a levonas 6t terheli

Pontos leltar és taglista vezetése, amelytdl valo eltérés esetén 10%-os
levonasban részesiil a korvezetd. A taglista egyezését a kollégiumi
féréhelyosztassal, félévente végzi a HK.

Jogosulatlan kulcsfelvétel esetén 20%-0s levonds terheli a kdrtagot
Hallgat6i  Képviselettdl érkezé e-mailek megvalaszolasanak
elmulasztasa 5 nap késedelem utdn 5%-os levonast von maga utan A

levonasok Osszesitett értéke maximum 50% lehet



