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5. szamu melléklet

A PR Csoport Ugyrendje

1§

Altaldnos rendelkezések

Budapesti Miiszaki és Gazdasdgtudomanyi Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem)
Vegyészmérnoki és Biomérnoki Kar (a tovabbiakban: Kar) Hallgatéi Képviseletéhez (a
tovabbiakban: HK) ko6tédé rendezvények szponzoracids iigyeivel a HK PR Csoportja
foglalkozik a Kar Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak (tovabbiakban: SzMSz) keretei
kozott.

A PR Csoport a HK kiilsd bizottsaga.

A PR Csoport tevékenysége soran a hatalyos jogszabalyoknak, egyetemi belsé szabalyozasnak
kiilonds figyelemmel a kereskedelmi tevékenységre vonatkozd rendelkezésekre, tiiz-, és
balesetvédelmi szabalyokra, a BME Hallgatdi Szolgaltatasi Igazgatosag (a tovabbiakban:
HSZI) rendelkezéseire, valamint az érvényes szerzddésekben foglaltak szerint jar el.

2. §
A PR Csoport feladatkore

A PR Csoport feladatai:
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a)  aHK-hoz kot6do rendezvények anyagi hatterének megteremtése, allando kapcsolattartas
a tamogatokkal és szponzorokkal, és a kapcsolodo szervezési munkalatok elvégzése,
feliigyelete.

b) aHK-hoz kotédé rendezvények PR anyagainak elkészitése, frissitése, ellenérzése.

C)  aza) pontban jelzett tamogatasi és szponzoracios szerz6désekben vallalt kotelezettségek
végrehajtasa, ezzel kapcsolatos szervezdi munka elvégzése.

d)  akari médiumokban torténd hirdetésszervezés és megjelenések ellenérzése.

e)  szponzori megallapodas részét képzé rendezvények fészervezdivel valo folyamatos
kapcsolattartas, a tdmogatdsi €s szponzori megallapodasban foglalt kotelezettségek
rendezvényen valo teljesiilésének ellendrzése.

f)  Megkeresési iddszakonként (mely a f6bb rendezvényeket megelézé honapokban zajlik)
beszamol6 a HK részére, amit a PR Csoport vezetdje készit el.

3. §
A PR Csoport tagsaga

A legalabb 4 f6s PR Csoport tagja lehet minden az Karral hallgatoi jogviszonyban all6 hallgato.
A PR Csoport egy vezetdbdl és a legalabb 3 fos tagsagbol all. A PR Csoport vezetdjére
vonatkoz6 rendelkezéseket a 4. § tartalmazza.

Tagfelvétellel kapcsolatos szabalyok az alabbiak:

a) PR Csoport tagsagra a HK évente legalabb egyszer felhivast tesz kozzé tagfelvétel
céljabol. A PR Csoport vezetdje a palyazok kozil személyes meghallgatis utan a
legmegfeleldbb személyt javasolja a HK-nak, amely gyakorolja a kinevezési jogot.

b) A HK indokolt esetben a PR Csoport vezet6jének javaslata alapjan meghatarozott ideji
probaiddt irhat eld, amely megfeleld teljesitése utdn nevezi ki csak tagnak a jeloltet.

A tagsag megsziin€se:

a) A tagsag a HK tiszthjitasat kovetd HK alakulo iilésig tart.

b) A tagsag rendkiviili okokbol térténé megsziintetésérdl a HK dont. Ezt az eljarast a PR
Csoport vezetdje vagy a HK barmely tagja javasolhatja.



()

1)
)

(3)

(1)
(2)
©)

1)
2

Cc)  Amennyiben fegyelmi vétség gyanuja meriil fel, a tagot a HK elndke azonnali hatallyal
felfliggesztheti, és vizsgalatot kezdeményezhet.

d) A tagsag a tag kérésére barmikor megsziintetheto.

e) A tagsag megsziinése esetén a tag koteles, a lemondas utan még 10 napig feladatait ellatni
vagy amig folyamatban levé feladatait megfeleléen nem tudja atadni.

A prébaido:

a) alatt a tagjelolt jogai és kotelezettségei megegyeznek a tagokéval.

b) alatt a tagjelolt megfeleld6 munkaja alapjan ugyanolyan modon jogosult jutalmazasra,
mint a tag.

c) megfeleld teljesitésével a HK kinevezi a tagjeldltet.

d) alatt a tagjelolti statuszt nem megfelelé munkavégzés esetén a PR Csoport vezetbje
azonnali hatallyal megsziintetheti azzal, hogy err6l haladéktalanul értesiti a HK-t.

4. §
A PR Csoport vezetdje

A PR Csoport vezetdjét a HK szavazati vagy tanacskozas jogu tagjai kozil valasztja meg,

kinevezése a kdvetkezo tisztujitasig tart.

A PR Csoport vezetd kinevezésének megsziinése:

a) A kinevezése legfeljebb a kovetkezd HK tisztajitast kovetd HK alakulo tilésig tart.

b)  Munkaja nem megfelel elvégzése esetén a HK visszavonhatja a kinevezését, a személyi
dontéseknek megfeleld eljarasmodon.

c) A kinevezésr6l barmikor lemondhat, de a lemondas utan feladatait koteles ellatni 20
munkanapig, vagy amig az 0 vezetOnek at nem adta megfelelden a feladatait.

A PR Csoport vezetdjének feladatkore:

a)  szervezi és ellen6rzi a PR Csoport munkajat.

b)  ellendrzi a kiosztott feladatok elvégzését.

c)  atagok munkajat - ideértve a tagjelolt - a beszamoldjuk és személyes megbeszélés alapjan
értékeli.

d)  0Osszehivja, szervezi és vezeti a PR Csoport iiléseit, operativ munkajat.

e)  aPR Csoport tevékenységérdl a HK iilésein rendszeresen beszamol.

5 §
A PR Csoport jutalmazasa

A tagok jutalmazasara a PR Csoport vezetdje tesz javaslatot a HK elndknek.
A jutalmazas a tagok beszamoloi €s személyes egyeztetés alapjan torténik.
A jutalmazds szempontrendszerét eldre ismertetni kell a tagokkal.

6. §
A PR Csoport iilése

A PR Csoport iilései zartak, de a HK tagjai, ha ezt az iilés el6tt 3 nappal irasban jelezték a PR
csoport vezetdjének részt vehetnek rajta.
Uléseirdl emlékeztetdt kell késziteni. Az emlékeztetét a PR Csoport vezetdje késziti el.



