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11. szamu melléklet

A Kari Ontevékeny Korok miikodési rendje

1.§

A Kari Ontevékeny Korok miikodési rendje

Altalanos rendelkezések:

a) Az ontevékeny kordk mitkodése a HOK Alapszabaly 3. szami melléklete és a VBK HOK
SZMSZ 17. § szerint miikodnek

b) A HOK Alapszabaly 3. szamu melléklet 2. § 2. bekezdés szerint a HK-nak az 6ntevékeny
kor szervezeti és miikodési szabalyzata (a tovabbiakban: SZMSZ) elfogadasanak
tekintetében jovahagyasi és nyilvantartasba vételi joggal rendelkezik.

Ontevékeny Korok megalakulasanak rendje:

a) Kor megalakuldsa esetén a Kor leendd tagjai altal megbizott képviseld a Hallgatoi
Képviseletnek SZMSZ tervezetet nytjt be, amit a HK elézetesen jovahagy.

b) A benyujtott SZMSZ tervezet meg kell felelien a HOK Alapszabaly 3. szamu
mellékletének, a VBK HOK Szervezeti és Miikodési Szabalyzatinak, valamint a
jogszabalyoknak és a bels6 szabalyozoknak.

c) Az SZMSZ HK Aéltali eldzetes elfogadasa esetén a HK befogadd nyilatkozatot allit ki a
Kor szdmara.

d) A Kor megalakulasanak sziikséges feltétele a nyilvantartasba vétel és az elsé Alakulo
Korgytilés megtartasa. Ennek a levezetéje a HK Korfelelése, napirendi pontjai a
tiszthjitas és a Kor Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzatanak elfogadasa.

Ontevékeny Korok miitkddési rendje:

a) A Kor célja, hogy szervezeti keretet adjon egy tevékenységi kor irant érdekl6do
hallgatoknak arra, hogy ezt a tevékenységet kdzosen, esetenként a HK altal tamogatva
végezzEk. A tdmogatas a 2. § szerint torténik.

b) A Kor koteles:
ba) asajat SZMSZ szerint miikddni, azt a kdrtagokkal betartatni.
bb) a HK keérésére a tevékenységiikrol beszamolot adni.
bc) az Egyetem johirét megdrizni, tevékenységiik soran azt nem megsérteni.

c) A Kor SZMSZ-e a HK gondozasaban érhet6 el. Az SZMSZ megvaltoztatasarol a Kor
koteles el6zetesen tajékoztatni a HK-t annak feliilvizsgalata céljabol. Az SzMSz
modositasat a Kor Kozgylilése szavazza meg, amit HK Korfeleldse, vagy az altala
megbizott Képviseld hitelesit.

A Kor feloszlathat6 sajat Kozgytilése altal.

A HK o6ntevékeny kort HOK Alapszabaly 3. szamt mellékletében felsorolt okbol fiiggeszthet

fel. A HK a Kor felfliggesztése esetén felfliggeszté hatarozatot hoz, amit indoklassal ellatva

eljuttat a Kor vezetdjének, a dontést kovetd egy héten beliil. A felfiiggesztést a Kor vezetdje
koteles ezt a Kor tagjainak tudomasara hozni.

Az EHK, illetve a KHK a nyilvantartasba vételt elutasitdé vagy az onnan valé felfliggesztésrol

¢s torlésrol szolo dontése ellen a hallgatdi csoport vezetdje, mint hallgato a fellebbezéssel ¢lhet,

melyrél a BME Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat X. fejezetében rogzitett Hallgatoi Jogorvoslati

Bizottsag dont.

Az ontevékeny kor vezetdjének felfiiggesztése

a) A HK az alabbi esetben fiiggesztheti fel az ontevékeny kor vezetdjét:

b) A kor vezetdje jogszabalyt, illetve egyetemi szabalyozot szeg
ca) A kor vezetbje szandékosan vagy mulasztassal anyagi kart okoz vagy megszegi az

HK gazdalkodasara vonatkozo rendelkezéseit
cb) A kor vezetdje megsérti az Egyetem vagy a Kar jo hirnevét
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A felfiiggesztésrol szolo dontést a HK abszolut tobbséggel hozza meg, aminek eredményét a
HK elndke kozdl az érintettel 5 munkanapon beliil. Ezt kdvetden a kor volt vezetdjének kori
tagsdga megsziinik.

A felfliggesztést kdvetden 5 munkanapon belill a Kor koteles Tisztjitd kori gytilést tartani,
amely soran a kor tagjai koziil koteles ) vezetot valasztani. Amennyiben a Tisztjitd kori
gyulés hatarozatképtelen lesz tigy a HK jelolhet ki vezet6t az ontevékeny kor élére.

A felfiiggesztd hatdrozat ellen a kozléstdl szamitott nyolc napon beliil a Kor uj vezetdje
feliilvizsgalati kérelmet nytjthat be a Hallgatoi Képviselethez, melyre az 30 napon beliil kiteles
valaszolni.



